
	
 
 
 
 
OGGETTO: CORSO DI FORMAZIONE “METODI E STRUMENTI DI DIDATTICA 

INNOVATIVA”. PIANO PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI 2016-
2019 - AMBITO BA 1. 

 AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI UN DOCENTE INTERNO 
TUTOR  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA  la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del Sistema Nazionale di 

Istruzione e Formazione e delega per il riordino delle disposizioni 
legislative vigenti”; 

VISTA  la nota MIUR prot. n. 2915 del 15/09/2016 “Prime indicazioni per la 
progettazione delle attività di formazione destinate al personale 
scolastico”; 

VISTO  il Piano Nazionale per la Formazione dei Docenti 2016-2019 ai sensi 
dell’art. 1 comma 124 della L. 107/2015;  

VISTO  il Decreto Ministeriale n. 797 del 19.10.2016 di adozione del Piano 
per la formazione dei docenti 2016-2019;  

VISTA  la nota MIUR prot. n. 3373 del 01/12/2016 “Piano per la formazione 
dei docenti - Trasmissione D.M. n.797 del 19 ottobre 2016”; 

VISTO  che il sopracitato D.M. 797/2016 prevede l’assegnazione delle 
risorse finanziarie alle Scuole Polo per la formazione; 

VISTA  la nota MIUR, a firma del Capodipartimento per l’Istruzione, prot. n. 
2151 del 7.06.2016, con cui venivano fornite le Linee Guida per la 
costituzione di reti scolastiche di scopo e di ambito territoriale, in 
attuazione del disposto dei commi 70-74 dell’art. 1 della l. n. 
107/2015; 

VISTO  il D.D.G. USR per la Puglia prot. n. 19033 del 4.11.2016, con il quale 
sono state individuate le n. 23 Scuole Polo per la formazione, nel 
numero di una per ciascuno degli ambiti territoriali della regione 
Puglia; 

VISTA  la Nota MIUR, a firma del Capodipartimento per l’Istruzione, prot. n. 
9684 del 06.03.2017, con la quale è stato trasmesso il Documento 
di lavoro per lo sviluppo del Piano di formazione docenti 2016-2019. 
Questioni operative; 

TENUTO CONTO delle deliberazioni assunte dall’assemblea dei dirigenti scolastici 
dell’ambito BA1 in data 17/01/2018; 





VISTO  il piano di formazione deliberato dagli istituti dell’ambito BA1 durante 
la seduta della Commissione dei D.S. incaricati tenutasi in data 
26/02/2018; 

VISTO  il decreto di assegnazione fondi n. 1244 del 22/11/2017 (Piano 
Nazionale Formazione Docenti A.S. 2017/2018); 

VISTI  gli artt. 33 e 40 del D.I. n. 44/2001, che disciplinano la materia degli 
incarichi ad esperti per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

VISTA  la delega dell’I.I.S.S. “Marco Polo” di Bari, prot. n. 1638 del 
16/03/2018, all’attivazione del corso di formazione “Metodi e 
strumenti di didattica innovativa” programmato dall’ambito BA1 per 
l’A.S.2017/2018, 
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una selezione pubblica mediante procedura comparativa dei titoli e delle specifiche 
esperienze professionali, per il reclutamento di un docente tutor interno, per il corso di 
formazione “Metodi e strumenti di didattica innovativa”, finanziato dall’ambito 
territoriale Bari 1. 
 
ART. 1. - PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
I candidati potranno produrre apposita istanza di partecipazione, utilizzando 
esclusivamente il modulo allegato al presente Avviso (Allegato n. 1) - che ne costituisce 
parte integrante - e che dovrà essere firmato dall’interessato. 
In esso, il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità: cognome, nome, 
luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e recapito 
telefonico, indirizzo e-mail. 
L’istanza di cui all’Allegato n. 1 deve essere corredata obbligatoriamente, a pena di 
esclusione, da: 

1. Curriculum Vitae, compilato in formato europeo, datato e firmato, su cui si 
dovranno evidenziare titoli ed esperienze che, in base alla tabella di valutazione 
riportata nell’art. 4 del presente avviso, si intende sottoporre all’attenzione ai fini 
dell’affidamento dell’eventuale incarico; 

2. Fotocopia del documento di riconoscimento del dichiarante, in corso di validità, 
con firma in originale del candidato. 

L’istanza di partecipazione, così corredata, deve pervenire entro le ore 12.00 del giorno 
17/08/2018 nelle seguenti modalità: 

1. consegna a mano in segreteria in orario di apertura al pubblico (13-15 agosto 
giorni di chiusura uffici); 

2. raccomandata A/R; 
3. PEC personale del candidato al seguente indirizzo 

baic818001@pec.istruzione.it. L’istanza e i relativi allegati potranno essere 
sottoscritti in originale e successivamente scansionati e allegati in formato pdf, 
oppure potranno essere firmati digitalmente. 

L’istanza dovrà riportare, sulla busta o in oggetto, la seguente dicitura: Candidatura 
Tutor Corso di formazione “Metodi e strumenti di didattica innovativa” 
Non saranno ammesse domande di partecipazione inviate con qualsivoglia ulteriore 
mezzo differente da quelli elencati nonché pervenute oltre il termine perentorio indicato. 
Non farà fede la data del timbro postale di invio, anche se ricadente nell’arco temporale 
previsto dal Bando. 
Del presente avviso viene data diffusione mediante pubblicazione all'Albo on-line di 
questa Istituzione scolastica: www.smsmassarigalileibari.gov.it . 
Art. 2. - REQUISITI DI AMMISSIBILITÀ 
È richiesto il possesso dei seguenti requisiti (da possedere alla data di scadenza del 



presente avviso) da dichiarare nell’istanza: 
1. diploma di laurea vecchio ordinamento o diploma di laurea magistrale o 

specialistica, secondo il nuovo ordinamento; 
2. essere in servizio presso l’Istituto Comprensivo “Massari Galilei” in qualità di 

docente. 

Art. 3. - VALUTAZIONE DI MERITO 
Sono oggetto di valutazione, come specificato in tabella: 

1. titoli culturali 
2. attività professionale 
3. certificazioni. 

Art. 4. - CRITERI DI VALUTAZIONE 
I criteri di valutazione sono così esplicitati: 

TITOLI Punteggio 
max 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento o titolo equipollente 
(Diploma Conservatorio, ISEF, …) 3 

In alternativa: 
Laurea triennale  2 

Valore aggiuntivo del voto di laurea: da 100 fino a 106: + 1p.; da 
107 fino a 110: + 2p.; 110 e lode: +3 p. 3 

Dottorato di ricerca: al conseguimento del titolo (si valuta max 1 
titolo) 4 

Diploma di specializzazione almeno biennale o Master 
universitario di durata biennale con esame finale, corrispondente 
a 3000 ore e 120 crediti, (si valutano max 2 titoli) 

4 

Diploma di perfezionamento o Master Universitario di durata 
annuale con esame finale, corrispondente a 1500 ore e 60 crediti (si 
valutano max 2 titoli) 

3 

ATTIVITÀ PROFESSIONALE  

Esperienze lavorative in qualità di tutor, ultimi 5 anni: + 1p. per 
moduli di durata non inferiore a 30 ore 8 

Pubblicazioni o produzione di materiale multimediale: + 0,2p. 1 

CERTIFICAZIONI  

Certificazioni informatiche e digitali (si valuta il titolo di grado più 
avanzato di ogni specifico settore)  

Certificazione ECDL/EIPASS: livello Core +2p., livello Advanced +2,5 
p., livello Specialised +3p. 3 

Altra certificazione (Microsoft, Tablets, LIM) 2 
 
A parità di punteggio conseguito, ai sensi dell’art. 5, comma 4, del D.P.R. 9 maggio 
1994, n. 487, e successive modificazioni, e secondo la sentenza n.618/2016 della quinta 
sezione del Consiglio di Stato la preferenza è determinata: 
1. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia 
coniugato o meno; 
2. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche; 
3. dalla minore età. 
 
Art. 5. - PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 
La graduatoria sarà pubblicata all'Albo on-line di questa Istituzione Scolastica, salvo 
diverso avviso, entro il giorno 21/08/2018. 
Avverso la graduatoria è ammesso reclamo scritto, entro 5 giorni dalla data della sua 
pubblicazione. Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico. 



 
Art. 6 - COMPENSI ORARI E PAGAMENTI 
Il compenso orario lordo omnicomprensivo di oneri a carico dello Stato per l’attività di 
tutor è fissato nella somma di € 25,82 per le 25 ore del corso, per un totale di € 
645,50. Il compenso sarà erogato per le ore effettivamente svolte. 
I termini di pagamento, comunque pattuiti, potrebbero subire delle variazioni in quanto 
derivanti dalla effettiva erogazione dei Fondi appositamente stanziati e pertanto 
nessuna responsabilità in merito potrà essere attribuita alla scrivente Istituzione 
Scolastica. 
L’orario di lavoro sarà funzionale al calendario delle attività previste la cui redazione è 
di pertinenza esclusiva di questa istituzione scolastica. Il corso si svolgerà nel periodo 
settembre-ottobre 2018. 
 
Art. 7 - OBBLIGHI PER IL DOCENTE TUTOR 
Il docente tutor nell'espletamento delle attività, è tenuto a: 

• partecipare agli eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività e 
finalizzati alla definizione dei programmi, alla predisposizione di materiali di 
report sulle attività svolte; 

• documentare l’attività svolta mediante la compilazione dell’apposito registro; 
• visionare il materiale didattico fornito dal docente esperto, da nominare, che 

dovrà essere utilizzato durante il corso di formazione; 
• somministrare, in ingresso e in uscita, un questionario ai corsisti; 
• rispettare il calendario e gli orari programmati; 
• rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy; 
• elaborare, erogare e valutare le verifiche necessarie per la valutazione dei corsisti 

e consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini concordati, insieme 
al programma svolto, alla relazione finale, all’eventuale supporto multimediale 
con il materiale prodotto dai corsisti e alle schede personali dei singoli corsisti, 
nelle quali dovranno essere descritte e messe in valore le competenze raggiunte 
dagli stessi. 

Art. 8. - PROPRIETÀ INTELLETTUALE DEI MATERIALI PRODOTTI 
La proprietà intellettuale dei materiali didattici prodotti nei percorsi formativi, è della 
Scuola Polo per la formazione, che si impegna a renderli disponibili con ogni mezzo alla 
comunità scolastica territoriale, regionale e nazionale e a programmarne la 
rielaborazione e modellizzazione scientifica, coordinandosi con le altre Scuole polo del 
territorio regionale e con lo Staff regionale per la Formazione attivo presso l’Ufficio 
Scolastico Regionale per la Puglia. 
 
Art. 9 - RESCISSIONE DEL CONTRATTO 
Cause di immediata rescissione contrattuale con esclusione da tutte le successive e 
future attività sono: 
- l’assenza dalle attività programmate; 
- il ritardo alle lezioni; 
- la negligenza. 
 
Art. 10 - TUTELA DELLA PRIVACY 
Il Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. I dati dei candidati saranno 
trattati nel rispetto del D.lgs. 196/03 e pertanto le stesse istanze dei candidati dovranno 
contenere apposita dichiarazione di assenso al loro trattamento. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Alba Decataldo 
Documento firmato digitalmente 

ai sensi del CAD e norme ad esso connesse 
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